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Decreto n? 48.661, de 31/07/2023

Dispde sobre a organizacao da Secretaria de Estado de
Saude.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de atribuicao que |he confere o inciso
VIl do art. 90 da Constituicao do Estado e tendo em vista o disposto na Lei n® 24.313, de 28 de abril
de 2023.

DECRETA:

Art. 19 - A Secretaria de Estado de Salde - SES, a que se referem os arts. 43 e 44 da Lei n®
24.313, de 28 de abril de 2023, rege-se por este decreto e pela legislacao aplicavel.

Art. 22 - A SES tem como competéncias:

| - formular, regular e fomentar as politicas de salde publica no Estado, de forma regional e
descentralizada, atuando em cooperacao com os demais entes federados na prevengao, na promogao,
na preservacao e na recuperacao da salde da populacao;

Il - gerenciar, coordenar, controlar e avaliar as politicas do Sistema Unico de Satde - SUS no
Estado;

lll - promover a qualificacao dos profissionais do SUS, por meio da realizacao de pesquisas e
atividades de educagcao em saude;

IV - promover e coordenar o processo de regionalizacao e descentralizacao dos servicos e
acoes de salde;

V - coordenar e, em carater complementar, executar acdes e servicos de vigilancia sanitaria,
epidemioldgica, ambiental, nutricional e de saude do trabalhador.

Art. 32 - A SES tem a seguinte estrutura organica:
| - Gabinete;

Il - Controladoria Setorial;

Il - Assessoria Juridica;

IV - Assessoria de Comunicacao Social;

V - Assessoria Estratégica;

VI - Assessoria de Relacdes Institucionais;

VII - Auditoria do SUS-MG;

VIII - Assessoria de Parcerias;

IX - Assessoria de Tecnologia e Informacao;

X - Subsecretaria de Redes de Atencao a Saude:
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a) Superintendéncia de Atencao Primaria:

1 - Diretoria de Estruturacao e Financiamento da Atencao Primaria em Salde;
2 - Diretoria de Politicas de Atencdo Primaria em Salde;

3 - Diretoria de Gestao da Integralidade do Cuidado;

4 - Diretoria de Promocao da Salde e Politicas de Equidade;

b) Superintendéncia de Atencao Especializada:

1 - Diretoria de Politicas Estratégicas;

2 - Diretoria de Politicas e Estruturacao de Atencao Especializada;

) Superintendéncia de Politicas de Atencdo Hospitalar:

1 - Diretoria de Estruturacao Hospitalar e de Urgéncia e Emergéncia;

2 - Diretoria de Atencao Hospitalar e Urgéncia e Emergéncia;

Xl - Subsecretaria de Vigilancia em Saude:

a) Superintendéncia de Vigilancia Epidemioldgica:

1 - Diretoria de Vigilancia de Doencas Transmissiveis e Imunizagao;

2 - Diretoria de Vigilancia de Condicdes Cronicas;

3 - Diretoria de Vigilancia em Saude Ambiental e Saude do Trabalhador;
b) Superintendéncia de Vigilancia Sanitaria:

1 - Diretoria de Vigilancia em Servicos de Salde;

2 - Diretoria de Vigilancia em Alimentos;

3 - Diretoria de Vigilancia em Medicamentos e Congéneres;

4 - Diretoria de Vigilancia em Estrutura Fisica;

XIl - Subsecretaria de Acesso a Servicos de Saulde:

a) Superintendéncia de Assisténcia Farmacéutica:

1 - Diretoria de Politicas de Assisténcia Farmacéutica;

2 - Diretoria de Planejamento e Aquisicao de Medicamentos;

3 - Diretoria de Distribuicao de Medicamentos;

b) Superintendéncia de Regulacdo do Acesso:

1 - Diretoria de Estratégias em Regulacao Eletiva;

2 - Diretoria de Regulacao do Acesso de Urgéncia e Emergéncia;

c) Superintendéncia de Contratacao e Processamento de Servicos de Salde:

1 - Diretoria de Processamento de Producao de Média e Alta Complexidade;



2 - Diretoria de Contratos Assistenciais;

3 - Diretoria de Programacao Pactuada e Integrada;

d) Superintendéncia de Judicializacdo da Saude:

1 - Diretoria de Cumprimento de Decis0es Judiciais;

2 - Diretoria de Inteligéncia em Judicializacao;

XIll - Subsecretaria de Gestao e Financas:

a) Superintendéncia de Planejamento e Financas:

1 - Diretoria de Contabilidade e Financas;

2 - Diretoria de Convénios e Resolucoes;

3 - Diretoria de Planejamento e Orcamento;

4 - Diretoria de Prestacao de Contas;

b) Superintendéncia de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas:
1 - Diretoria de Planejamento e Desenvolvimento Humano;

2 - Diretoria de Recursos Humanos;

c) Superintendéncia de Infraestrutura, Logistica e Contratacdes:
1 - Diretoria de Compras;

2 - Diretoria de Formalizacao de Contratos;

3 - Diretoria de Infraestrutura Fisica e Engenharia;

4 - Diretoria de Logistica e Patrimonio;

XIV - Subsecretaria de Regionalizacao:

a) Superintendéncia de Integracao Regional:

1 - Diretoria de Articulacao Regional de Politicas de Salde;

2 - Diretoria de Monitoramento de Politicas de Saude;

b) vinte Superintendéncias Regionais de Salude e nove Geréncias Regionais de Salde.

§ 12 - A integralizacao das unidades a que se refere a alinea “b"” do inciso XIV observara a

disponibilidade econdmico-financeira do Estado e a Lei Complementar Federal n? 101, de 4 de maio

§ 22 - A definicdo das sedes e das areas de abrangéncias territoriais das Superintendéncias

Regionais de Saude - SRS e das Geréncias Regionais de Saude - GRS sera estabelecida por Resolucao
da SES e tratara, ainda, da organizacao dos processos de trabalho dessas SRS e GRS.

Art. 42 - Integram a area de competéncia da SES:
| - 0 Conselho Estadual de Saude - CES;

Il - por subordinacao técnica, a Escola de Salde Publica do Estado de Minas Gerais - ESP-MG;



[l - por vinculacao:

a) a Fundacao Centro de Hematologia e Hemoterapia do Estado de Minas Gerais -
Hemominas;

b) a Fundacao Ezequiel Dias - Funed;
¢) a Fundacao Hospitalar do Estado de Minas Gerais - Fhemig.
Art. 52 - O Gabinete tem como atribuicdes:

| - encarregar-se do relacionamento da SES com os demais 6rgaos e entidades da
Administracdo Publica;

Il - providenciar o atendimento de consultas e o encaminhamento dos assuntos pertinentes
as unidades administrativas da SES;

lll - promover a integracao das entidades vinculadas a SES, de modo que haja atuacao
coordenada e sistémica em consonancia com as normas e diretrizes dela emanadas;

IV - acompanhar o desenvolvimento das atividades de comunicacao social da SES;
V - coordenar e executar atividades de atendimento ao publico e as autoridades;

VI - providenciar o suporte imediato na organizagao das atividades administrativas no seu
ambito de competéncias;

VII - fomentar a integracao das unidades administrativas da SES e o trabalho colaborativo;
VIl - gerir e acompanhar a execucao pelas areas das agoes civis publicas;

IX - executar as atividades necessarias ao planejamento, a instauracao e a instrugao das
contratacdes publicas, incluindo a fiscalizacao e a gestao de contratos ou instrumentos congéneres,
no ambito de sua atuacao;

X - atuar como ponto focal na articulagdo com outros érgaos e entidades da Administracao
PUblica e como multiplicador de acdes de desburocratizacao e simplificacao administrativa e de
liberdade econdémica no ambito estadual.

Art. 62 - A Controladoria Setorial, unidade de execucao da Controladoria-Geral do Estado -
CGE, a qual se subordina tecnicamente, tem como competéncia promover, no ambito da SES, as
atividades relativas a defesa do patriménio publico, ao controle interno, a auditoria publica, a
correicao administrativa, ao incremento da transparéncia, do acesso a informacao e ao fortalecimento
da integridade, do controle social e da democracia participativa, com atribuicdes de:

| - exercer, em carater permanente, as funcdes estabelecidas no caput, mediante diretrizes,
parametros, normas e técnicas estabelecidos pela CGE;

Il - elaborar e executar o planejamento anual de suas atividades;

Il - consolidar dados, subsidiar o0 acesso, produzir e prestar todas as informacdes solicitadas
pela CGE;

IV - apurar denuncias, de acordo com suas competéncias institucionais, capacidade técnica
operacional e avaliagao de riscos, podendo ser incluidas no planejamento anual de atividades;

V - notificar a SES e a CGE, sob pena de responsabilidade solidaria, sobre irregularidade ou
ilegalidade de que tomar conhecimento e cuja providéncia nao foi adotada no ambito da SES;

VI - comunicar ao Secretario e ao Controlador-Geral do Estado a sonegacao de informacdes



ou a ocorréncia de situacao que limite ou impeca a execucao das atividades sob sua responsabilidade;

VIl - assessorar o Secretario nas matérias de auditoria publica, de correicao administrativa,
de transparéncia, de promocao da integridade e de fomento ao controle social;

VIII - executar as atividades de auditoria publica, com vistas a agregar valor a gestdo e
otimizar a eficacia dos processos de gerenciamento de riscos, de controle interno e de governanca e
acompanhar a gestdo contdbil, financeira, orcamentdria, operacional e patrimonial do 6rgao;

IX - elaborar relatério de avaliacao das contas anuais de exercicio financeiro das unidades
orcamentarias sob a gestao do érgao, assim como relatério e certificado conclusivos das apuragdes
realizadas em autos de tomada de contas especial, observadas as exigéncias e normas expedidas
pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais - TCEMG;

X - executar atividades de fiscalizacao, em apoio a CGE, e apurar a legalidade, a
legitimidade e a economicidade de politicas publicas previstas nos instrumentos de planejamento;

Xl - avaliar a adequacao de procedimentos licitatérios, de contratos e a aplicacdo de
recursos publicos as normas legais e regulamentares, com base em critérios de materialidade, risco e
relevancia;

XIl - expedir recomendacdes para prevenir a ocorréncia ou sanar irregularidades apuradas
em atividades de auditoria e fiscalizacdo, bem como monitora-las;

XIlI - sugerir a instauracao de sindicancias, de processos administrativos disciplinares e de
tomadas de contas especial, para apuracao de possiveis danos ao erario e responsabilidades;

XIV - coordenar, gerenciar e acompanhar a instrucao de sindicancias administrativas e
processos administrativos disciplinares;

XV - solicitar servidores para participarem de comissoes sindicantes e processantes;

XVI - acompanhar, avaliar e fazer cumprir as diretrizes das politicas publicas de
transparéncia e de integridade e de fomento ao controle social;

XVII - disseminar e implementar as normas e diretrizes de prevenc¢ao a corrupgao
desenvolvidas pela CGE.

§ 12 - A Controladoria Setorial é organizada em:

| - Nucleo de Auditoria, Transparéncia e Integridade - Nati, que tem como atribuicdes
planejar, coordenar e executar as atividades de auditoria publica e fiscalizagao, avaliacao de
controles internos, incremento da transparéncia, fortalecimento da integridade e fomento ao controle
social;

Il - NUcleo de Correicdo Administrativa - Nucad, que tem como atribuicdes coordenar e
executar as atividades de correicdo administrativa e prevencao a corrup¢do, bem como fomentar
acOes de prevencao e aperfeicoamento disciplinar e de responsabilizacdo de pessoas juridicas, no
ambito da SES, em conformidade com as normas emanadas pela CGE.

§ 29 - A SES disponibilizara instalagdes, recursos humanos e materiais para o eficiente
cumprimento das atribuicdes da Controladoria Setorial.

Art. 72 - A Assessoria Juridica é unidade setorial de execucao da Advocacia-Geral do Estado -
AGE, a qual se subordina juridica e tecnicamente, competindo-lhe, na forma da Lei Complementar n?
75, de 13 de janeiro de 2004, da Lei Complementar n? 81, de 10 de agosto de 2004, e da Lei
Complementar n? 83, de 28 de janeiro de 2005, cumprir e fazer cumprir, no ambito da SES, as
orientacdes do Advogado-Geral do Estado no tocante:
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| - prestacao de consultoria e assessoramento juridicos ao Secretario;

Il - coordenacao das atividades de natureza juridica;

Il - interpretacao dos atos normativos a serem cumpridos pela SES;

IV - elaboracao de estudos e preparacao de informacdes por solicitacdo do Secretario;

V - assessoramento ao Secretdrio no controle da legalidade e juridicidade dos atos a serem
praticados pela SES;

VI - exame prévio de minutas de edital de licitacao, de contrato, de acordo ou de ajuste de
interesse da SES;

VIl - fornecimento a AGE de subsidios e elementos que possibilitem a representacao do
Estado em juizo, inclusive no processo de defesa dos atos do Secretario e de outras autoridades do
6rgao, mediante requisicao de informacdes junto as autoridades competentes;

VIl - exame e emissao de parecer e nota juridica sobre anteprojetos de leis e minutas de
atos normativos em geral e de outros atos de interesse da SES, sem prejuizo da analise de
constitucionalidade e legalidade pela AGE.

§ 12 - E vedada a representacdo judicial e extrajudicial do Estado & Assessoria Juridica.

§ 29 - A SES disponibilizara instalagdes, recursos humanos e materiais para o eficiente
cumprimento das atribuicées da Assessoria Juridica.

Art. 82 - A Assessoria de Comunicac¢do Social tem como competéncia promover as atividades
de comunicacao social, compreendendo imprensa, publicidade, propaganda, relacdes publicas e
promocao de eventos da SES, em conformidade com as diretrizes estabelecidas pela Secretaria de
Estado de Comunicacao Social - Secom, com atribuicdes de:

| - planejar, coordenar e supervisionar programas e projetos relacionados com a
comunicacao interna e externa das acdes da SES;

Il - assessorar os dirigentes e as unidades administrativas da SES no relacionamento com a
imprensa e demais meios de comunicacao;

Il - planejar e coordenar as entrevistas coletivas e o atendimento as solicitagdes dos drgaos
de imprensa, em articulacao com a Secom;

IV - produzir textos, matérias e afins, a serem publicados em meios de comunicagao da SES,
da Secom e de veiculos de comunicacao em geral;

V - acompanhar, selecionar e analisar assuntos de interesse da SES, publicados em veiculos
de comunicacao, para subsidiar o desenvolvimento das atividades de comunicagao social;

VI - propor, supervisionar e acompanhar as acdes de publicidade e propaganda, dos eventos
e das promocdes para divulgacao das atividades institucionais, em articulacao com a Secom,;

VIl - manter atualizados os sitios eletronicos, a intranet e as redes sociais sob a
responsabilidade da SES, no ambito de atividades de comunicac¢ao social;

VIIl - gerenciar e assegurar a atualizacao das bases de informacdes institucionais
necessarias ao desempenho das atividades de comunicacgao social da SES e da Secom;

IX - gerenciar, produzir, executar, acompanhar e fiscalizar os eventos oficiais da SES em
articulacao com a Secom;

X - executar as atividades necessarias ao planejamento, a instauracdo e a instrucao das



contratacdes publicas, incluindo a fiscalizacdo e a gestao de contratos ou instrumentos congéneres,
no ambito de sua atuacao.

Art. 99 - A Assessoria Estratégica tem como competéncia promover o gerenciamento
estratégico setorial e fomentar a implementacao de iniciativas inovadoras, de forma alinhada a
estratégia governamental, em conformidade com as diretrizes técnicas estabelecidas pela
Subsecretaria de Inovacao e Gestao Estratégica da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao -
Seplag, com atribuicdes de:

| - promover e acompanhar o planejamento estratégico da SES e das entidades vinculadas,
alinhado as diretrizes previstas na estratégia governamental estabelecida no Plano Mineiro de
Desenvolvimento Integrado - PMDI, por meio dos processos de desdobramento dos objetivos e metas,
monitoramento e comunicacdo da estratégia;

Il - garantir, em conjunto com a Superintendéncia de Planejamento e Finangas e unidades
congéneres das entidades vinculadas, o alinhamento do portfélio estratégico aos instrumentos
formais de planejamento e execucao orcamentaria;

Il - facilitar, colaborar e articular, interna e externamente, na solucao de desafios
relacionados ao portfélio estratégico e as agdes inovadoras do governo;

IV - realizar a coordenacao, a governanca e o monitoramento do portfélio estratégico e
demais acdes estratégicas da SES e suas entidades vinculadas, apoiando a sua execucao,
subsidiando a alta gestao do érgao e as instancias centrais de governanca na tomada de decisao;

V - coordenar, de acordo com as diretrizes da Seplag, 0os processos de pactuacao e
monitoramento de metas da ajuda de custo da SES, de forma alinhada a estratégia governamental,
consolidando e provendo as informag0es necessarias as unidades administrativas e aos sistemas de
informacado dos 6rgaos centrais;

VI - promover a cultura da inovacao e disseminar boas praticas entre os gestores e equipes
da SES e entidades vinculadas, especialmente em temas relacionados a desburocratizacao, a gestao
de projetos e processos, a transformacao de servicos e simplificacao administrativa, com foco na
melhoria da experiéncia do usuario e do servidor;

VII - identificar desafios de governo e oportunidades de melhoria, facilitando e
implementando iniciativas de inovacdo que contribuam para o aperfeicoamento dos servicos publicos
e dos processos organizacionais;

VIl - coordenar a implementacao de processos de modernizagao administrativa e apoiar a
normatizacao do seu arranjo institucional;

IX - acompanhar e facilitar, de acordo com as diretrizes do Sistema Estadual de
Monitoramento e Avaliacdo de Politicas Publicas, o monitoramento e avaliacao das politicas da SES e
entidades vinculadas, possibilitando sua melhoria por meio do fortalecimento da tomada de decisdes
baseadas em evidéncias;

X - gerenciar a elaboracao, revisao e monitoramento do Plano Plurianual de Acao
Governamental - PPAG em relacdo ao Fundo Estadual de Salde - FES;

XI - gerenciar e divulgar os instrumentos de gestao do SUS, previstos na legislacao vigente;
XIl - subsidiar a comunicacao interna e externa dos resultados estratégicos;

Xl - executar as atividades necessarias ao planejamento, a instaura¢do e a instrucao das
contratacdes publicas, incluindo a fiscalizacao e a gestao de contratos ou instrumentos congéneres,
no ambito de sua atuacdo;

XIV - orientar, coordenar e realizar a implementacao de normas, sistemas e métodos de



simplificacao e racionalizacao de trabalho.

Paragrafo Unico - A Assessoria Estratégica atuara de forma integrada a Superintendéncia de
Planejamento e Finangas e as assessorias ou unidades administrativas correlatas das entidades
vinculadas a SES.

Art. 10 - A Assessoria de Relagdes Institucionais tem como competéncia planejar, coordenar
e gerenciar acles referentes a articulacao com os érgaos e as entidades da Administracao Publica,
apoiando a relacao institucional do Poder Executivo com os outros entes da federacao, érgaos
essenciais a justica e com a sociedade civil, além de promover o fortalecimento do relacionamento
entre os Poderes, em conformidade com as diretrizes estabelecidas pela Secretaria de Estado de
Governo - Segov, com atribuicoes de:

| - realizar levantamentos, analise e monitoramento de informacdes e proposicdes
legislativas de interesse da SES;

Il - articular, facilitar, acompanhar e realizar, no que couber a SES e suas entidades
vinculadas, os procedimentos necessarios a participacao em audiéncias pUblicas do Poder Legislativo
em matérias afetas a atuacao setorial desta secretaria;

lll - promover o alinhamento e o desdobramento da estratégia governamental com os
representantes da SES e suas entidades vinculadas, no tocante a representacao em conselhos e
6rgaos colegiados que participar;

IV - articular, facilitar, acompanhar e realizar, no ambito da SES e suas entidades vinculadas,
os procedimentos necessarios as comunicacdes e aos atendimentos de demandas de parlamentares e
demais autoridades, constantes no caput;

V - acompanhar, facilitar, articular e realizar, no ambito da SES e suas entidades vinculadas,
e sempre que solicitado pela Segov, 0s procedimentos necessarios a recepcao e a gestao de
demandas enderecadas ao governo, buscando informagdes com as areas competentes e promovendo
0 alinhamento intragovernamental entre os 6rgaos;

VI - atuar como facilitador do fluxo de informacdes entre a SES e a Segov em assuntos de
interesse referentes a coordenacao politica do Estado;

VII - identificar e articular, em colaboracao com as unidades da SES e suas entidades
vinculadas, e em consonancia com as diretrizes da Segov, agendas de interesse especial do
Governador;

VIII - realizar e acompanhar os procedimentos relativos ao alinhamento com o Poder
Legislativo para a articulacao de emendas parlamentares no ambito da SES e suas entidades
vinculadas.

Paragrafo Unico - A Assessoria de RelagOes Institucionais atuara de forma integrada as
unidades administrativas da SES e suas entidades vinculadas.

Art. 11 - A Auditoria do SUS-MG tem como competéncia auditar a prestacao de servicos de
salde no ambito do SUS-MG, com atribuicbes de:

| - elaborar, implementar e executar a Politica de Auditoria do SUS-MG;

Il - auditar a gestao, as a¢des e servicos de salde e a regularidade técnico-financeira da
utilizacao dos recursos do SUS;

Il - auditar os sistemas municipais de salde, os prestadores de servicos do SUS e os
consdrcios intermunicipais de saude;

IV - articular com os outros componentes do Sistema Nacional de Auditoria e demais



instituicdes de Controle Interno e Externo;

V - executar as atividades necessarias ao planejamento, a instauracao e a instrucao das
contratacdes publicas, incluindo a fiscalizacdo e a gestao de contratos ou instrumentos congéneres,
no ambito de sua atuacao.

Art. 12 - A Assessoria de Parcerias tem como competéncia estabelecer parcerias com
instituicdes governamentais e nao governamentais, com atribuicdes de:

| - gerenciar as ac0Oes relativas as parcerias com municipios, conselhos, comités de areas de
salde, entidades publicas, organizacdes da sociedade civil, servicos sociais autbnomos e
organizagdes da iniciativa privada;

Il - promover articulacao entre as unidades administrativas da SES e a comunidade cientifica,
o0 setor produtivo, os érgdos, as entidades de fomento a pesquisa e o0 SUS-MG;

Il - coordenar, de forma articulada com as demais areas, a interlocucdo da SES com o
Conselho Estadual de Saude;

IV - executar as atividades necessarias ao planejamento, a instauracao e a instrucao das
contratacdes publicas, incluindo a fiscalizacdo e a gestao de contratos ou instrumentos congéneres,
no ambito de sua atuacao.

Art. 13 - A Assessoria de Tecnologia e Informacao tem como competéncia estabelecer e
implementar as diretrizes de Tecnologia, Informacao e Comunicagao no ambito da SES, com
atribuicoes de:

| - gerenciar e promover solucdes do Governo Digital Estadual, de que trata o Decreto n?
48.383, de 18 de marco de 2022;

Il - gerenciar os contratos de aquisicao de produtos e servicos de Tecnologia da Informacao e
Comunicacao - TIC;

Il - gerenciar o planejamento estratégico das acoes de TIC;

IV - garantir a seguranca dos dados e das informacdes, observados os niveis de
confidencialidade, integridade e disponibilidade;

V - assessorar tecnicamente as unidades da SES nos processos de fiscalizacao de contratos
de produtos e servicos de TIC;

VI - gerenciar a politica de gestao da informacao no ambito da SES;
VII - gerenciar os recursos de servicos de voz e dados;

VIII - definir e implementar diretrizes de desenvolvimento de sistemas, préprios ou por
terceiros;

IX - analisar tecnicamente as solicitacdes de aquisicao de equipamentos de TIC, softwares,
sistemas setoriais e corporativos;

X - gerenciar o suporte técnico ao usuario de TIC, no ambito da SES;

XI - monitorar os recursos de TIC e coordenar as atividades de diagnéstico, prospeccao e
difusdo de novas solucdes relacionadas a TIC;

XIl - incentivar a producao de informacao qualificada, consolidar e disponibilizar de forma
padronizada as informacgdes necessarias para a tomada de decisao e gestao das politicas de salde,
no ambito do Estado;
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Xl - implementar a Politica de TIC no ambito da SES;

XIV - executar as atividades necessarias ao planejamento, a instauracao e a instrucao das
contratacdes publicas, incluindo a fiscalizacdo e a gestao de contratos ou instrumentos congéneres,
no ambito de sua atuacao.

Art. 14 - A Subsecretaria de Redes de Atencao a Saude tem como competéncia definir
diretrizes e coordenar as politicas publicas de saude na Rede de Atencdo a Saude, com atribuicdes de:

| - estruturar os servicos de saude e qualificar a assisténcia nas Redes de Atencao a Saude;
Il - fortalecer a Atencao Primdria a Salide como ordenadora do cuidado;
lll - fomentar e orientar a estruturacao e ampliacao das linhas de cuidado.

Art. 15 - A Superintendéncia de Atencao Primaria tem como competéncia fomentar e
coordenar as politicas, estratégias e ac0es de Atencdo Primaria a Salde, no ambito do SUS-MG com
atribuicoes de:

| - fomentar e coordenar acles para viabilizar a Atencao Primaria como ordenadora da Rede
de Atencao a Saude;

Il - fomentar e coordenar a implementacao das politicas, estratégias e programas nacionais
no ambito da Atencao Primaria a Salde;

Il - promover as politicas, estratégias e programas estaduais no ambito da Atencao Primaria
a Saude;

IV - propor as diretrizes para as linhas de cuidado da Atencao Primaria a Saude, no ambito
do SUS-MG.

Art. 16 - A Diretoria de Estruturacdo e Financiamento da Atencdo Primaria em Saude tem
como competéncia definir as diretrizes relacionadas a infraestrutura e estruturacao das politicas da
Atencao Primaria a Saude no Estado, bem como coordenar estratégias de melhoria e ampliacdo do
acesso da populacao a esses servicos, com atribuicoes de:

| - elaborar, coordenar e avaliar as politicas e aces de estruturacao da Atencdo Primaria a
Salde;

Il - elaborar, coordenar e avaliar politicas para compor o financiamento tripartite da Atencao
Primaria a Salde;

lIl - acompanhar e avaliar a implementacao da Politica Nacional de Financiamento da
Atencdo Primdria a Saude e da politica nacional de estruturacdo dos servicos de Atencao Primaria a
Salde;

IV - executar as atividades necessarias ao planejamento, a instauracao e a instrucao das
contratacdes publicas, incluindo a fiscalizacao e a gestao de contratos ou instrumentos congéneres,
no ambito de sua atuacdo.

Art. 17 - A Diretoria de Politicas de Atencao Primaria em Salde tem como competéncia
definir as a¢Oes relacionadas a melhoria do acesso, a atencdo a salde e ao cuidado da populacao na
Atencdo Primaria a Saude, com atribuicdes de:

| - gerenciar a implementacao da Politica Estadual de Atencao Primaria a Saude;

Il - promover processos de organizacao e de gerenciamento dos servicos referentes a
Estratégia Saude da Familia;

lIl - acompanhar a implementacao da Politica Nacional de Atencao Basica no Estado;



IV - acompanhar acdes e estratégias integradas de Vigilancia em Salde na Atencdo Primaria
a Saude;

V - executar as atividades necessarias ao planejamento, a instauracao e a instrucao das
contratacdes publicas, incluindo a fiscalizacdo e a gestao de contratos ou instrumentos congéneres,
no ambito de sua atuacao.

Art. 18 - A Diretoria de Gestdo da Integralidade do Cuidado tem como competéncia definir as
diretrizes e acdes para a melhoria da Atencao a Saude e do cuidado integral, no ambito da Atencao
Primaria, com atribuicdes de:

| - propor, coordenar e avaliar diretrizes e acdes relacionadas aos ciclos de vida e politicas
estratégicas e prioritarias de saude;

Il - gerenciar acdes que promovam a integralidade relacionadas aos ciclos de vida;

lll - acompanhar e avaliar a implementacao das diretrizes do SUS relacionadas aos ciclos de
vida;

IV - executar as atividades necessarias ao planejamento, a instauracao e a instrucao das
contratacdes publicas, incluindo a fiscalizacdo e a gestao de contratos ou instrumentos congéneres,
no ambito de sua atuacao.

Art. 19 - A Diretoria de Promocao da Saude e Politicas de Equidade tem como competéncia
elaborar, coordenar e avaliar politicas de Promocao da Saude, politicas de Promocao da Equidade e
Praticas Integrativas e Complementares, estabelecendo estratégias e ac0es para atuar sobre os
determinantes sociais de salde, com atribuicdes de:

| - promover acoes relacionadas ao enfrentamento dos fatores de riscos comportamentais;
Il - gerenciar a¢des de promocao da salide que garantam o respeito as diversidades;
Il - fomentar a mobilizacdo social em prol de comportamentos mais saudaveis;

IV - acompanhar programas estratégicos em Promocao da Salde, Politicas de Promocao de
Equidades, Controle do Tabagismo e Praticas Integrativas e Complementares;

V - executar as atividades necessarias ao planejamento, a instauragao e a instrucao das
contratacdes publicas, incluindo a fiscalizacdo e a gestao de contratos ou instrumentos congéneres,
no ambito de sua atuacao.

Art. 20 - A Superintendéncia de Atencao Especializada tem como competéncia formular
diretrizes, elaborar e coordenar as politicas, estratégias e acdes no ambito da Atencao Especializada
e Ambulatorial, com atribuicoes de:

| - promover e avaliar as politicas, estratégias e programas da Atencdo Especializada sob a
6tica das redes prioritarias e estratégicas, no ambito do Estado;

Il - acompanhar a politica nacional de rede de atengao a saude, no ambito da Atencao
Especializada e Ambulatorial;

Il - propor as diretrizes para as linhas de cuidado no ambito da Atencado Especializada e
Ambulatorial;

IV - promover as politicas, estratégias e programas da Atencao Especializada, no ambito do
Estado;

V - acompanhar a implementacao das politicas, estratégias e programas nacionais no ambito
da Atencao Especializada.



Art. 21 - A Diretoria de Politicas Estratégicas tem como competéncia elaborar, coordenar e
avaliar as politicas, estratégias e acdes relacionadas a salide mental, pessoa com deficiéncia,
doencas raras e oftalmologia, com atribuicdes de:

| - promover a articulacao e a integracao entre os niveis de atencao a salude no ambito de
sua atuacao;

Il - fomentar acdes de matriciamento na atencao especializada em consonancia com a
Atencdo Primdria a Salde;

Il - gerir os processos de habilitacdo dos servicos de atencao especializada das tematicas no
ambito de sua competéncia;

IV - executar as atividades necessarias ao planejamento, a instauracdo e a instrucao das
contratacdes publicas, incluindo a fiscalizacdo e a gestdo de contratos ou instrumentos congéneres,
no ambito de sua atuacao.

Art. 22 - A Diretoria de Politicas e Estruturacao de Atencdo Especializada tem como
competéncia elaborar, coordenar e avaliar as politicas, estratégias e acoes relacionadas a
estruturacao dos pontos de atencdao ambulatorial especializada nas linhas de cuidado prioritarias,
com as atribuicoes de:

| - promover a articulacado e a integragao entre os niveis de atencao a salde e demais atores
envolvidos nas linhas de cuidado prioritarias;

Il - gerir os processos de habilitacao dos servicos de atencao especializada das linhas de
cuidado prioritarias;

Il - fomentar acdes de matriciamento na atencdo especializada em consonancia a Atencao
Primaria a Salde;

IV - estabelecer estratégias para a melhoria da infraestrutura das unidades de atencao
especializada ambulatorial;

V - executar as atividades necessarias ao planejamento, a instauragao e a instrucao das
contratacdes publicas, incluindo a fiscalizacdo e a gestdo de contratos ou instrumentos congéneres,
no ambito de sua atuacao.

Art. 23 - A Superintendéncia de Politicas de Atencao Hospitalar tem como competéncia
estabelecer diretrizes, elaborar e coordenar as politicas, estratégias e acdes no ambito da atencao
hospitalar e urgéncia e emergéncia, com atribuicdes de:

| - coordenar e avaliar as politicas de atencao a salde no ambito da atencao hospitalar e da
Rede de Urgéncia e Emergéncia;

Il - propor as diretrizes para a Politica Estadual de Atencao Hospitalar, as estratégias de
estruturacao da atencao hospitalar e a Rede de Urgéncia e Emergéncia.

Art. 24 - A Diretoria de Estruturacdo Hospitalar e de Urgéncia e Emergéncia tem como
competéncia elaborar, coordenar e avaliar as politicas, estratégias e acdes relacionadas a politica de
estruturacao da rede hospitalar e de urgéncia e emergéncia, com atribuicdes de:

| - coordenar e avaliar as politicas e acdes de estruturacao e manutencao da rede hospitalar
e da Rede de Urgéncia e Emergéncia;

Il - estruturar os Hospitais Regionais na Rede de Atencao a Salude, no ambito da Politica
Estadual de Atencao Hospitalar;

Il - executar as atividades necessarias ao planejamento, a instauracdo e a instrucao das



contratacdes publicas, incluindo a fiscalizacdo e a gestao de contratos ou instrumentos congéneres,
no ambito de sua atuacao.

Art. 25 - A Diretoria de Atencao Hospitalar e Urgéncia e Emergéncia tem como competéncia
elaborar, coordenar e avaliar as politicas, estratégias e acoes relacionadas as politicas de Atencao
Hospitalar e de Atencao as Urgéncias e Emergéncias, com atribuices de:

| - gerenciar a Politica Estadual de Atencdo Hospitalar e linhas de cuidado prioritdrias;

Il - gerenciar as acdes da Rede de Urgéncia e Emergéncia, linhas de cuidado prioritarias e
seus componentes;

lll - gerenciar as acdes de ampliacao e qualificacao de habilitacdes nos pontos de atencao
hospitalar e de urgéncia e emergéncia;

IV - executar as atividades necessarias ao planejamento, a instauracdo e a instrucao das
contratacdes publicas, incluindo a fiscalizacdo e a gestdao de contratos ou instrumentos congéneres,
no ambito de sua atuacao.

Art. 26 - A Subsecretaria de Vigilancia em Saude tem como competéncia definir diretrizes
das politicas de vigilancia em saude, com atribuicdes de:

| - promover a integragao das vigilancias sanitaria, epidemiolégica, em salude ambiental e
em saude do trabalhador;

Il - promover a vigilancia da situacao de salde da populacdo e avaliacdo do cendrio das
acOes de salde publica;

Il - estruturar um ambiente propicio a implementacao de solugdes inovadoras em vigilancia
em saude;

IV - coordenar, monitorar e avaliar o Sistema Estadual de Vigilancia em Saude - SEVS-MG;
V - fortalecer a gestdao municipal das a¢des e servicos de vigilancia em salde;

VI - promover, coordenar, monitorar e avaliar o Programa Nacional de Imunizacao - PNI, no
ambito do Estado;

VII - coordenar a deteccao oportuna e adocao de medidas adequadas para a resposta
estratégica as emergéncias de saude publica, no ambito do Estado;

VIII - coordenar, supervisionar e assessorar a Rede Estadual de Laboratérios de Saude
Publica - RELSP-MG;

IX - executar as acdes de vigilancia em saude, de forma complementar ou suplementar, no
ambito da vigilancia laboratorial e das respostas estratégicas as emergéncias em sadde publica.

Art. 27 - A Superintendéncia de Vigilancia Epidemioldgica tem como competéncia
supervisionar as acdes e os programas de vigilancia epidemiolégica, ambiental e de salde do
trabalhador, com atribuicdes de:

| - subsidiar o planejamento, a execuc¢ao, o0 monitoramento e a avaliacao de politicas
publicas de salde;

Il - coordenar agdes de monitoramento continuo e de avaliacao dos dados epidemioldgicos;
Il - divulgar as informacdes epidemiolodgicas;

IV - gerenciar os sistemas de informacao em salde de estatisticas vitais e de notificacao de
doencas, agravos e eventos de saude publica;



V - promover acoes de vigilancia epidemioldgica ativa, prevencao e controle de doencas,
agravos e eventos de salde publica;

VI - promover, de forma oportuna, acdes de respostas as emergéncias em saude publica no
seu ambito de atuacao;

VIl - coordenar, monitorar e avaliar acdes e atividades de investigacdes epidemioldgicas
voltadas para a vigilancia dos 6bitos maternos, infantis, fetais, de mulheres em idade fértil, com
causas mal definidas e causas externas, bem como outros de interesse epidemioldgico;

VIl - promover a¢des que proporcionem o esclarecimento das causas de mortes naturais
sem assisténcia médica ou sem elucidagao diagndstica.

Art. 28 - A Diretoria de Vigilancia de Doencas Transmissiveis e Imunizacao tem como
competéncia promover a vigilancia, a deteccao, a prevencao, o controle e a eliminagao de doencas
transmissiveis, agravos e seus fatores de risco e de relevancia em salde publica, em seu ambito de
atuagao, com atribuicdes de:

| - normatizar, gerir e executar, em carater complementar ou suplementar, acdes de
vigilancia, deteccdo, prevencao, controle e eliminacdo de:

a) doencas agudas: de transmissao hidrica e alimentar, de transmissao respiratéria, e
imunopreveniveis;

b) zoonoses, arboviroses e de outras doencas transmitidas por vetores;
) acidentes por animais peconhentos e venenosos;

Il - normatizar, gerir e executar, em carater complementar ou suplementar, acdes de
imunizacao;

Il - exercer a gestao compartilhada dos insumos e materiais estratégicos de interesse
epidemioldgico relacionados as doencas e agravos, no ambito de sua atuacao;

IV - realizar a gestao e a analise dos bancos de dados dos sistemas de informacao em saude,
no ambito de sua atuacado;

V - sistematizar e divulgar informacdes epidemioldgicas de doencas transmissiveis, agravos
e imunizacao;

VI - promover acdes de resposta as emergéncias em saude publica, incluindo a investigacao
de surtos e epidemias, conforme o inciso |,

VIl - gerir tecnicamente a Central Estadual de Rede de Frio e a Central Estadual de Ultra
Baixo Volume - UBV;

VIII - executar as atividades necessarias ao planejamento, a instauracao e a instrucao das
contratacdes publicas, incluindo a fiscalizacao e a gestao de contratos ou instrumentos congéneres,
no ambito de sua atuacdo.

Art. 29 - A Diretoria de Vigilancia de Condigdes Cronicas tem como competéncia exercer, no
ambito estadual, a vigilancia de tuberculose, micobacterioses nao tuberculosas, hanseniase,
infeccdes sexualmente transmissiveis, HIV/aids, hepatites virais, agravos e doencas crénicas nao
transmissiveis, e de fatores determinantes, com atribuicdes de:

| - realizar a gestdo e a analise dos bancos de dados dos sistemas de informacao das
condicdes crbnicas, agravos e doencas nao transmissiveis e de fatores determinantes;

Il - monitorar de forma continua e sistematica o perfil de morbimortalidade e investigar



alteracdes do padrao epidemioldgico;

lll - fomentar a execucao de medidas de prevencao e controle de condicdes cronicas,
agravos e doencas nao transmissiveis;

IV - exercer a gestdao compartilhada de insumos estratégicos de interesse epidemiolégico
utilizados para prevencdo e controle de condicdes crénicas, agravos e doencas nao transmissiveis;

V - divulgar informacdes epidemioldgicas referentes as condicdes crbnicas, agravos e
doencas ndo transmissiveis e de fatores determinantes;

VI - fomentar a implementacao de instancias de gestao de carater consultivo, deliberativo e
executivo para subsidiar o planejamento, a execug¢ao, o0 monitoramento e a avaliacao de politicas
publicas, no ambito de sua atuacao;

VIl - executar as atividades necessarias ao planejamento, a instauracao e a instrucao das
contratacdes publicas, incluindo a fiscalizacdo e a gestdao de contratos ou instrumentos congéneres,
no ambito de sua atuacao.
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